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NGHỊ QUYẾT

CỦA ĐẠI HỘI CỔ ĐÔNG CÔNG TY CỔ PHẦN SÔNG ĐÀ 11
Phiên họp Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2011
Căn cứ:

-
Luật Doanh nghiệp số 60/QH11/2005 ngày 29 tháng 11 năm 2005 của Quốc Hội nước Cộng Hoà xã Hội chủ nghĩa Việt Nam;


- 
Luật chứng khoán nước Cộng hoà Xã hội chủ nghĩa Việt Nam;

- 
Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty cổ phần  Sông Đà 11;


- 
Thông báo mời họp Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2011;
-
Biên bản họp Đại hội đồng cổ đông ngày  22 tháng 4 năm 2011,


Đại hội đồng cổ đông Công ty cổ phần Sông Đà 11 thống nhất thông qua Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2011 của Công ty với các nội dung sau:

1. Thông qua kết quả SXKD năm 2010 của Công ty: Bằng 5.663.239 cổ phần biểu quyết tán thành, đạt 100 % tổng số cổ phần có quyền biểu quyết tại Đại hội, với một số nội dung chủ yếu sau : 
· Tổng giá trị SXKD



: 577,4 tỷ đồng;
· Tổng doanh thu




: 504,8 tỷ đồng; 

· Nộp NS Nhà nước



:   19,5 tỷ đồng;
· Lợi nhuận trước thuế



: 23,146 tỷ đồng

· Giá trị đầu tư 




: 46,7 tỷ đồng
· Tỷ lệ cổ tức




: 16%

2. Thông qua báo cáo công khai tài chính và phương án phân phối lợi nhuận, chia cổ tức, trích lập các quỹ năm 2010 của Công ty: Bằng 5.663.239 cổ phần biểu quyết tán thành, đạt 100 % tổng số cổ phần có quyền biểu quyết tại Đại hội:

2.1. Số liệu tài chính năm 2010: 
- Tổng tài sản và tổng nguồn vốn 

: 571.692.737.265,đồng;

- Tài sản ngắn hạn 



: 354.922.936.753,đồng
- Tài sản dài hạn 



: 216.769.800.512,đồng;

- Nợ phải trả 




: 413.134.717.811,đồng;

- Nguồn vốn chủ sở hữu


: 158.558.019.454,đồng;

- Doanh thu và thu nhập khác

: 504.859.120.041,đồng;

- Lợi nhuận trước thuế 


:  23.146.682.096,đồng.   

2.2. Phương án phân phối lợi nhuận:

- Lợi nhuận sau thuế



:  17.802.111.360,đồng;
+ Trích quỹ dự phòng tài chính ( 5%)
:      890.105.568,đồng;
+ Trích quỹ Đầu tư phát triển


:  6.223.762.024,đồng;
+ Trích quỹ Khen thưởng, phúc lợi (5%)
:     890.105.568,đồng;
-  Chia cổ tức 16%



:  9.793.038.200,đồng. Trong đó:
+/Lợi nhuận đã tạm ứng cổ tức đợt 1 năm 2010 là: 4.994.900.000, đồng;

+/Lợi nhuận chia cổ tức 6% còn lại là: 4.798.138.200, đồng).
2.3. Phương án chia cổ tức: Các Cổ đông được quyền nhận cổ tức đợt 2 của năm 2010 (6% còn lại) là các Cổ đông có tên trong danh sách Cổ đông của Công ty tại ngày chốt danh sách trả cổ tức. Đại hội đồng cổ đông uỷ quyền cho Hội đồng quản trị công ty ấn định ngày chốt danh sách cổ đông để trả cổ tức đợt 2 năm 2010 cho phù hợp với các quy định của Nhà nước và của Công ty.
3. Đại hội thông qua mức thù lao của Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát  : Bằng 5.663.239 cổ phần biểu quyết tán thành, đạt 100 % tổng số cổ phần có quyền biểu quyết tại Đại hội.
3.1. Tổng số thù lao HĐQT và Ban kiểm soát năm 2010 đã chi trả: 720.000.000,đồng.
Trong đó: 
+ /Thù lao thành viên HĐQT
: 504.000.000,đồng;



+/Thù lao Ban kiểm soát

: 216.000.000,đồng.

(Đã thực hiện chi trả theo đúng Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2010)
3.2. Thù lao Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát năm 2011  như sau : 
a) Khi tỷ lệ hoàn thành kế hoạch SXKD của Công ty lớn hơn hoặc bằng 100% kế hoạch, mức thù lao của Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát như sau:
+/Chủ tịch HĐQT 


:10.000.000,đồng/tháng
+/Thành viên HĐQT 

:  8.000.000,đồng/người/tháng
+/Trưởng ban kiểm soát 

:  8.000.000,đồng/tháng
+/Thành viên Ban kiểm soát 
:  5.000.000,đồng /người/tháng
b) Khi tỷ lệ hoàn thành kế hoạch SXKD < 100% kế hoạch, mức thù lao của Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát được chi trả tương ứng với tỷ lệ hoàn thành kế hoạch.
3.3. Chế độ tiền lương, thù lao vượt năng suất: Trên cơ sở kế hoạch SXKD năm 2011, sau khi có số liệu kiểm toán các chỉ tiêu kinh tế so với kế hoạch đã được Đại hội đồng cổ đông thông qua. Đại hội đồng cổ đông ủy quyền cho HĐQT được quyền quyết định trả lương vượt kế hoạch cho tập thể cán bộ quản lý (bao gồm Thành viên HĐQT, Ban kiểm soát, Ban Tổng giám đốc và các cán bộ quản lý), số tiền không vượt quá 40% số lợi nhuận vượt kế hoạch nhưng không vượt quá 500 triệu đồng.
4. Thống nhất thông qua báo cáo hoạt động của HĐQT và Ban điều hành năm 2010 và chương trình công tác năm 2011: Bằng 5.663.239 cổ phần biểu quyết tán thành đạt 100 % tổng số cổ phần có quyền biểu quyết tại Đại hội. 

5. Thống nhất thông qua báo cáo của Ban kiểm soát năm 2010 và kế hoạch hoạt động năm 2011: Bằng 5.663.239 cổ phần biểu quyết tán thành đạt 100 % tổng số cổ phần có quyền biểu quyết tại Đại hội. 

6. Đại hội nhất trí thông qua các chỉ tiêu chủ yếu của kế hoạch SXKD năm 2011: Trong Báo cáo của Hội đồng quản trị trình Đại hội đồng cổ đông Công ty cổ phần Sông Đà 11 với tỷ lệ biểu quyết bằng 5.663.239 cổ phần biểu quyết tán thành, đạt 100% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết tại Đại hội.
-     Tổng giá trị SXKD       

: 450,0 tỷ đồng

-     Tổng doanh số bán hàng
: 450,0 tỷ đồ ng

-     Nộp ngân sách                        
:  22,5 tỷ đồng

-     Lợi nhuận trước thuế          
:   25,0 tỷ đồng, 
-     Lợi nhuận sau thuế

:  18,7 tỷ đồng

-     Tỷ lệ cổ tức dự kiến

:  15 %
7. Đại hội  nhất trí thông qua kÕ ho¹ch ®Çu t­ n¨m 2011: Tæng giá trị đầu tư là      192,23 tỷ đồng bằng 5.663.239 cổ phần biểu quyết tán thành, đạt 100% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết tại Đại hội. Cụ thể như sau:
a) Đầu tư tài chính: 10,3 tỷ đồng đầu tư vào các Công ty sau:
· Công ty cổ phần cao nguyên Sông Đà 7: góp phần còn lại 2,048 tỷ đồng.
· Công ty cổ phần thủy điện Tu buông và Công ty cổ phần Sông Đà Hà Nội: Trên cơ sở tình hình góp vốn của các cổ đông, HĐ tín dụng, tiến độ triển khai dự án. ĐHĐCĐ ủy quyền cho Hội đồng quản trị sẽ quyết định thời điểm giá trị góp vốn đảm bảo tỷ lệ đã đăng ký. 
· Công ty CP xây lắp & dịch vụ Sông Đà: Ủy quyền cho Hội đồng quản trị chuyển toàn bộ cổ tức thu được năm 2010 góp tiếp vào công ty này khi tăng vốn.
· Th«ng qua chñ tr­¬ng ®Çu t­ mua cæ phÇn mét sè C«ng ty thiÕt kÕ ®iÖn n­íc x©y dùng vµ kinh doanh th­¬ng m¹i ®Ó më réng thªm nghµnh nghÒ SXKD víi gi¸ trÞ kho¶ng 3-5 tû ®ång. Ủy quyền cho Hội đồng quản trị quyết định thực hiện và chịu trách nhiệm trước quyết định của mình. 
b) Đầu tư nâng cao năng lực thi công xây lắp và điều hành: 15,96 tỷ đồng. Giao HĐQT thực hiện, lưu ý trong trường hợp thật cần thiết mới đầu tư. Riêng xe con phục vụ điều hành trong giai đoạn này cân đối điều chuyển, trong trường hợp thật cần thiết phải mua sắm thì mua xe đã qua sử dụng để đáp ứng công việc trước mắt.   
c) Đầu tư dự án khác: 165,89 tỷ đồng.
· Dự án khu dân cư Vĩnh thanh Phú thạnh Đồng Nai: KH là 45,93 tỷ đồng, giao H§QT tìm đối tác để liên kết thực hiện dự án nhằm khai thác có hiệu quả. 

· Dự án đầu tư khu đô thị Phương Lâm - Tp. Hòa Bình:  KH thực hiện là 47,8 tỷ đồng (thực hiện giải phóng mặt bằng, xây dựng hạ tầng)
· Dự án đầu tư kinh doanh khu thương mại Hòa Bình: Giao HĐQT chỉ đạo năm 2011 tiến hành lập báo cáo đầu tư kinh doanh và triển khai công tác xây dựng chợ trung tâm và kiot. Kế hoạch đầu tư cho dự án này trong năm 2011 là 14,7 tỷ đồng. 

· Dự án đÇu t­ trô së Chi nh¸nh 11.1 t¹i thµnh phè §iÖn Biªn tØnh §iÖn Biªn víi tæng møc ®Çu t­ dù kiÕn kho¶ng 5 tû ®ång. 

· Giao HĐQT thúc đẩy việc tìm kiếm đầu tư dự án tòa nhà hỗn hợp chung cư và văn phòng trên địa bàn Hà Nội. Kế hoạch đầu tư năm 2011 là 41 tỷ đồng và nghiên cứu tìm kiếm phương án đầu tư các dự án khác về sản xuất công nghiệp giá trị dự kiến là 8,2 tỷ đồng. 

8. Đại hội thống nhất điều chỉnh mục đính sử dụng vốn thu được từ đợt phát hành tăng vốn điều lệ năm 2010: bằng 5.663.239 cổ phần biểu quyết tán thành, đạt 100% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết tại Đại hội: Chuyển mục đích sử dụng vốn thu được từ đợt phát hành tăng vốn điều lệ năm 2010 cho đầu tư dự án khu đô thị Vĩnh Thanh - Nhơn Trạch – Đồng Nai sang đầu tư dự án khu dân cư phường Phương Lâm – thành phố Hòa Bình – tỉnh Hòa Bình do việc đầu tư dự án khu đô thị Vĩnh Thanh - Nhơn Trạch – Đồng Nai trong giai đoạn này chưa đạt hiệu quả cao.
9. Đại hội nhất trí uỷ quyền cho Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát công ty lựa chọn đơn vị kiểm toán báo cáo tài chính năm 2011: Bằng 5.663.239 cổ phần biểu quyết tán thành, đạt 100% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết tại Đại hội.

10. Trong nghị quyết này Đại hội đồng cổ đông uỷ quyền cho Hội đồng quản trị nghiên cứu các quy định quản lý của Nhà nước để quyết định các vấn đề cụ thể, thực hiện phương án SXKD năm 2011 và bổ sung sửa đổi các quy định của Công ty cho phù hợp với quy định của pháp luật. Nội dung thực hiện Hội đồng quản trị sẽ báo cáo tại Đại hội đồng cổ đông kỳ họp gần nhất./.
	
	
	T/M. ĐOÀN CHỦ TỊCH

CHỦ TOẠ
(Đã ký)
Nguyễn Bạch Dương 


4

